Zielgruppe

Schiilerinnen und Schiiler,
die ...

e groBes Interesse an einem Ausbildungsberuf

haben

e Lern- und Leistungsriicksténde im
Bildungsgang Hauptschule haben und dadurch
abschlussgefahrdet sind

¢ nichtdeutscher Herkunftssprache sind, aber
ausreichende Deutschkenntnisse haben
(Anschluss an Intensivklasse)

* Anspruch auf sonderpadagogische Férderung
haben (Lernzielgleicher Unterricht und
Férderschwerpunkt Lernen)

e aufgrund von Schulabsentismus gefahrdet sind
(Schulverweigerung / Schulangst)

¢ besondere Bediirfnisse haben, die im
Regelsystem zu kurz kommen

PUSCH im Jahrgang 8

Verbleib in der Lerngruppe

Wahlpflichtunterricht PUSCH mit diversen, die
Berufsorientierung betreffenden Inhalten,
Projekten und Ausflugen

binnendifferenzierte fachliche Unterstiitzung in
Kleingruppen

Begleitung im Bewerbungsprozess

Unterstutzung bei der Vorbereitung auf
Vorstellungsgesprache

Betreuung im zweiwdchigen Betriebspraktikum
und anschlieBende Reflexion der praktischen
Erfahrungen

PUSCH im Jahrgang 9

Lerngruppe von 10-16 Schiilerinnen und Schiiler

kleines Lernbegleitungsteam und PUSCH-
Coach

wochentlich zwei Tage im Betriebspraktikum,
drei Tage Unterricht

intensive Vorbereitung auf die Projektprifung
und den Hauptschulabschluss

Begleitung im Bewerbungsprozess

Unterstutzung bei der Vorbereitung auf
Vorstellungsgesprache

Betreuung im Betriebspraktikum und Reflexion
der praktischen Erfahrungen

Praktikumswechsel alle drei Monate maglich,
um einen méglichst diversen Einblick in die
Berufswelt zu erhalten



Durchfuhrung

Zugangsvoraussetzungen

am Stichtag (1. August) noch nicht 18 Jahre alt

Empfehlung durch die Klassenkonferenz

Freiwilligkeit

Interesse an verstarkter Berufsorientierung

Motivation und Leistungsbereitschaft

Dauer und Ziel

* zwei Jahre (Vorschaltjahr Jg. 8, Jg. 9 )

* einfacher oder qualifizierter
Hauptschulabschluss

o direkter, begleiteter Ubergang in eine
Berufsausbildung oder weiterfihrende
Berufsfachschule

Kontakt

RICHTSBERG GESAMTSCHULE
KULTURSCHULE » MARBURG

Schulleitungsmitglieder

Thomas C. Ferber - Schulleiter
ferbererichtsbergschule.de

Reinhard Berger - PUSCH- und
Berufsorientierungsbeauftragter
bergererichtsbergschule.de

PUSCH-Coaches ‘ @
Katharina Minch (Jg. 8)
muenchebsf-richtsberg.de | 06421 44122

Dominik Blaschke (Jg. 8)
blaschkeebstf-richtsberg.de | 0642144122

Sandra Mayr (Jg. 9)
mayr.sandraebwhw.de | 0151 44157896

Linnea Josephine Merte (Jg. 9)
merte.linnea-josephineebwhw.de | 0151 44157897
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Die Vorteile im Uberblick

* enge fachliche und sozialpadagogische
Begleitung durch zugewiesene
Sozialpadagogen (PUSCH-Coaches)

* individuelle Férderung der persénlichen
Kompetenzen, Ausbildungsreife und
Eigenverantwortung

* Fokus auf Berufsorientierung

e finanziert durch den Europdaischen Sozialfonds
(ESF)

puSG“ 77

E\NE v




